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APRESENTAÇÃO

A Enfermagem do Trabalho e Saúde Ocupacional, como especialidade, vem buscando desenvolver e

aprofundar conhecimentos e ampliar seu papel junto a área de saúde do trabalhador desenvolvendo pesquisas

que visam fundamentar teoricamente sua prática profissional, seguindo a trajetória da enfermagem na

conquista de sua profissionalização. Na evolução da Enfermagem no Brasil, pode-se observar que foram

utilizadas diversas formas de organizar o cuidado e a assistência prestada ao cliente, dentre as quais está o

processo de enfermagem, considerado um instrumento de trabalho básico para o enfermeiro no desempenho

de suas atividades profissionais. A prática profissional de enfermagem compreende a assistência/cuidado,

educação e pesquisa e administração, não dissociadas. A prática assistencial/cuidado consiste no que há de

mais expressivo na enfermagem, sendo este o seu propósito primordial, é uma ação com finalidade de

transformar um estado percebido de desconforto ou dor em um outro estado de mais conforto e menos dor,

logo, tem uma perspectiva terapêutica sobre um objeto animado, que tem uma natureza física e social,

enquanto que a prática educativa é um processo de trabalho dirigido para a transformação da consciência

individual e coletiva de saúde, de modo que as pessoas possam fazer escolhas, e de pesquisa são o corpo de

conhecimento para o desenvolvimento da prática e o gerenciamento, a planificação e o projeto que envolvem

este conjunto, vem sendo compreendido como administração da prática profissional de enfermagem,

portanto, gerenciar tem uma finalidade genérica de organizar o espaço laboral, desenvolvendo condições para

a realização do cuidado, e uma finalidade específica de distribuição e controle do trabalho da equipe de

enfermagem. No processo de trabalho, o cuidado tem como finalidade atender as necessidades relacionadas à

manutenção da saúde como condição de sua natureza como ser vivo. O planejamento da assistência de

Enfermagem do Trabalho e Saúde Ocupacional inicia-se com a determinação de um plano de ação aos

trabalhadores, envolvendo principalmente a prevenção e promoção da saúde. O estabelecimento de novas

metas deve ser centrado no colaborador, respeitando a capacidade e limitação do trabalhador e apropriadas à

realidade do trabalho. Assim, a fundamentação teórica e metodológica deste curso de especialização segue os

preceitos da assistência em enfermagem do trabalho e saúde ocupacional e gerenciamento em unidades de

saúde.  A avaliação da assistência considera a resposta dos colaboradores aos cuidados prestados e as

modificações ou impacto das ações implementadas sobre o cliente em relação ao planejamento. Esta etapa

determina até que ponto o plano de trabalho está sendo efetivo e por ser dinâmico, deve ser revisada

continuamente, pois à medida que mudam as condições de trabalho do colaborador, mudam também os

dados, exigindo, portanto, constante atualização.  A fundamentação teórica e metodológica deste curso de

especialização segue os preceitos da Teoria Geral da Enfermagem no Trabalho. Este referencial busca

explicar, de forma compreensiva, as práticas de Enfermagem de caráter popular, social e comunitário. Nesse

sentido é que se faz este curso, objetivando oferecer estas bases teóricas e metodológicas para o efetivo



estudo da Enfermagem no Trabalho e Saúde Ocupacional.

Código Disciplina
Carga

Horária

5081 Higiene e Vigilância Sanitária 60

4947 Higiene Ocupacional e Prevenção de Riscos Ambientais 60

4839 Introdução à Ead 60

5082 Psicologia do Trabalho 60

5083 Saúde Mental e Assistência Farmacêutica 60

5084 Suporte Emergencial à Vida e Atendimento Pré-Hospitalar 60

4946 Ergonomia e Medicina do Trabalho 60

4847 Pensamento Científico 60

4872 Trabalho de Conclusão de Curso 80

0800 591 4093 https://www.posgraduacaofat.com.br 24/06/2026 06:25:42


